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                                                        स्वीकृत मिमत २०८३।२।२१ 

 

 राष्ट्रिय ष्ट्रवपद् जोखिि न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन प्रामिकरणको काययकारी प्रििु मनयखुिका लामि मिफाररि 
िनय िठित मिफाररि िमिमतको बैिक र छनौट प्रष्ट्रिया िम्बन्िी काययष्ट्रवमि, २०८3 

                                                         

 

ष्ट्रवपद् जोखिि न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन ऐन, २०७४ को दफा १२ को उपदफा (२) बिोखजि राष्ट्रिय ष्ट्रवपद 
जोखिि न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन प्रामिकरणको काययकारी प्रििु पदिा मनयखुिका लामि नेपाल िरकार ििक्ष 
नाि मिफाररि िनय िहृ िन्रालयका िखिवको िंयोजकत्विा दईुजना ष्ट्रवज्ञ िष्ट्रहतको िमिमत नेपाल 
िरकार,िखन्रपररषद् को मिमत २०८3।2।19 को मनणययानिुार ििन भएकोले उपयिु व्यखिको छनौट िरी 
नाि मिफाररि िनय वाञ्छनीय भएकोले, 

ष्ट्रवपद् जोखिि न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन ऐन, २०७४ को दफा १२ को उपदफा (२) बिोखजि िठित 
िमिमतको काययिम्पादनको लामि मिफाररि िमिमतले यो काययष्ट्रवमि बनाई कायायन्वयनिा ल्याए को छ। 

पररच्छेद-१ 

प्रारखम्भक 
 

१. काययष्ट्रवमिको नाि र प्रारम्भः (१) यि काययष्ट्रवमिको नाि “राष्ट्रिय ष्ट्रवपद् जोखिि न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन 
प्रामिकरणको काययकारी प्रििु मनयखुिका लामि मिफाररि िनय िठित मिफाररि िमिमतको बैिक र छनौट 
प्रष्ट्रिया िम्वन्िी काययष्ट्रवमि, २०८3” रहेको छ।  

   (२) यो काययष्ट्रवमि ष्ट्रवपद् जोखिि न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन ऐन, २०७४ को दफा १२ को उपदफा 
(२) बिोखजि िठित िमिमतबाट स्वीकृत भएको मिमतदेिी प्रारम्भ हनुछे। 

 

२. पररभाषाः ष्ट्रवषय वा प्रिङ िले अको अथय नलािेिा यि काययष्ट्रवमििाः 
 

(क) "ऐन" भन्नाले ष्ट्रवपद् जोखिि न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन ऐन, २०७४ िम्झनपुछय। 

(ि)  “काययकारी प्रििु” भन्नाले प्रामिकरणको प्रशािकीय प्रििुको कायय िनय मिफाररि 
िमिमतबाट मिफाररि भई नेपाल िरकारबाट मनयिु हनुे काययकारी प्रििु िम्झन ुपछय। 

(ि) "मनयिावली" भन्नाले ष्ट्रवपद् जोखिि न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन मनयिावली २०७६ 
िम्झनपुछय। 

(घ) “प्रामिकरण” भन्नाले ऐनको दफा १० बिोखजिको राष्ट्रिय ष्ट्रवपद् जोखिि न्यूनीकरण तथा 
व्यवस्थापन प्रामिकरण िम्झनपुछय। 

(ङ) "िमिमत" भन्नाले ऐनको दफा १२ को उपदफा (२) बिोखजि ििन भएको प्रामिकरणको 
काययकारी प्रििुको मनयखुिको लामि मिफाररि िनय ििन भएको मिफाररि िमिमत 
िम्झनपुछय। 

(ि) "िदस्य" भन्नाले िमिमतको िदस्य िम्झनपुछय र िो शब्दले िमिमतका िंयोजक िितेलाई 
जनाउँछ। 
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पररच्छेद-२ 

िमिमतको बैिक र उम्िेदवारको योग्यता िम्बन्िी व्यवस्था 
 

 

३. बैिक िम्वन्िी काययष्ट्रवमिः (१) िमिमतको बैिकको अध्यक्षता िमिमतको िंयोजकले िनेछ। 
     (२) िमिमतको बैिक िंयोजकले तोकेको मिमत, ििय र स्थानिा बस्नेछ। 

    (३)  िमिमतको बैिकको लामि िंयोजक िष्ट्रहत एक्ितीिा एक जना िदस्य उपखस्थत भएको 
हनु ुपनेछ।      

         (४) िमिमतको मनणयय उपखस्थत िंयोजक र िदस्यको िवयिम्िमतिा हनुेछ। कुनै अवस्थािा 
िवयिम्ित हनु निकेिा िमिमतका िंयोजक िष्ट्रहतको बहिुतले िरेको मनणयय अखन्ति हनुेछ। 

               (५) िमिमतको मनणयय िंयोजकको हस्ताक्षर पमछ प्रिाखणत भएको िामनने छ। 

       (६) िमिमतको बैिकिा आवश्यकता अनिुार ष्ट्रवज्ञलाई आिन्रण िनय िष्ट्रकनेछ। 

                   (७) िमिमतको बैिक िम्बन्िी अन्य थप व्यवस्था िमिमतको मनणययबाट मनिायरण भए बिोखजि 
हनुेछ। 

 

4. प्रामिकरणको काययकारी प्रििु पदका लामि योग्यताः (१) ऐनिा उल्लेखित योग्यताका अमतररि प्रामिकरणको 
काययकारी प्रििु पदिा मनयखुिको लामि दरिास्त ठदन देहाय बिोखजिको योग्यता पिेुको हनुपुनेछ। 

(क) नेपाली नािररक, 

(ि) नेपाल िरकारद्वारा िान्यता प्राप्त ष्ट्रवश्वष्ट्रवद्यालयबाट कम्तीिा स्नातकोत्तर उपािी प्राप्त 
िरेको, 

(ि) पैतीि वषय उिेर पूरा भएको र पिपन्न वषय ननाघेको, 
(घ) ष्ट्रवपद् व्यवस्थापनको के्षरिा अमिकृतस्तर वा िोभन्दा िामथल्लो स्तरिा कम्तीिा दश 

वषयको कायय अनभुव हामिल िरेको, 
(ङ) नैमतक पतन देखिने फौजदारी अमभयोििा िजाय नपाएको, 
(ि) कुनै राजनैमतक दल वा त्यस्ता राजनीमतक दलको िंििनको िदस्यता नमलए को, 
(छ) अन्य कुनै ष्ट्रवदेशी िलुकुको स्थायी आवािीय अनिुती नमलएको, 
(ज) भ्रष्टािार, िम्पखत्त शदु्धीकरण वा नैमतक पतन देखिन ेफौजदारी अमभयोििा अदालतबाट 

किूरदार िहर नभएको, बैंक तथा ष्ट्रवत्तीय िंस्थाको ऋण नमतरी प्रिमलत कानून 
बिोखजि कालोिूिीिा नपरेको वा िरकारलाई बझुाउनपुने कर बक्यौता बाँकी 
नरहेको। 

          (२) उपदफा (१) को िण्ड (ङ), (ि), (छ) र (ज) बिोखजि अयोग्य नभएको भनी आवदेकले 
स्वघोषणा िरी दरिास्तिाथ पेश िनुय पनेछ। 
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पररच्छेद-३ 
दरिास्तको िूिना, िोिपर र छनौट ष्ट्रवमििम्बन्िी व्यवस्था 

 

 

५. दरिास्त पेश िने िूिनाको प्रकाशनः (१) िमिमतले प्रामिकरणको काययकारी प्रििु पदिा मनयखुिका लामि  

मिफाररि िनय िंवत ्२०८३ िाल जेष्ठ िष्ट्रहना २२ ितेदेिी िंवत ्२०८३ िाल अिार िष्ट्रहना १ ितेिम्िको 
ििय ठदई राष्ट्रिय दैमनक पमरकािा एकपटक िावयजमनक िूिना प्रकाशन िनेछ। 

         (२)  उपदफा (१) बिोखजिको िूिना नेपाल िरकार, िहृ िन्रालय र प्रामिकरणको वेभिाइटिा 
ििेत प्रकाशन िररनछे। 

 

६. दरिास्त ठदने िियावमिः (१) ऐन र यि काययष्ट्रवमि बिोखजि योग्यता पिेुका इच्छुक नेपाली नािररकले 
िूिनािा तोष्ट्रकएको िियमभर तोष्ट्रकएको मनकायिा कायायलय िियमभर आफ्नो योग्यता र अनभुव िलु्न े
कािजात िष्ट्रहत अनिूुिी-१ बिोखजिको ढाँिािा दरिास्त ठदनपुनेछ। 

           (२) दरिास्त फारििा उम्िदेवारले हालिालै खििेको पािपोटय िाइजको फोटो टाँि िरी फोटो 
र दरिास्त फारििा पने िरी दस्तित िरेको हनुपुनेछ। 

            (३) दरिास्त ठदने अखन्ति ठदन िावयजमनक मबदा पनय िएिा िोको भोमलपल्ट कायायलय िियमभर 
दरिास्त ठदन िष्ट्रकनछे। 

 

7. दरिास्तका िाथ पेश िनुय पने कािजात: उम्िेदवारले दरिास्तका िाथ देहाय बिोखजिका कािजात ििावशे 
िनुय पनेछ। 

(क) नेपाली नािररकताको प्रिाणपरको उम्िदेवार स्वयि ्बाट प्रिाखणत प्रमतमलष्ट्रप, 

(ि) शैखक्षक योग्यता तथा िम्बखन्ित ष्ट्रवषयिा तामलि हामिल िरेको भए िो िम्बन्िी ष्ट्रववरण 
उम्िेदवार स्वयि ्बाट प्रिाखणत कािजात, 

(ि) ष्ट्रवभािीय स्वीकृमत आवश्यक पनेको हकिा स्वीकृमत पर, 

(घ) तोष्ट्रकएको कायय अनभुव िम्बन्िी उम्िदेवार स्वयि ्बाट प्रिाखणत कािजात, 

(ङ) िम्बखन्ित उम्िदेवार स्वयि ्बाट हस्ताक्षररत व्यखिित ष्ट्रववरण, 
(ि) उम्िेदवार आफ्नो हस्ताक्षरिष्ट्रहतको स्वघोषणा पर, 
(छ) बैङ्किा जम्िा िरेको दरिास्त दस्तरुको प्रिाण। 

 

8. िोि पर र व्याविाष्ट्रयक कायययोजना पेश िनुयपनेः (१) उम्िदेवारले दरिास्तिाथ प्रामिकरणको उद्दशे्य 
प्रभावकारी ढंिले पररपूमतय िनय िक्न े तथा प्रामिकरण िञ्चालनिा नेततृ्वदायी भमूिका मनवायह िनय िक्न े
िम्बन्िी िोि पर (Vision Statement) र पाँि वषयको व्याविाष्ट्रयक कायययोजना (Business Plan) पेश 
िनुयपनेछ। 

              (२) उपदफा (१) बिोखजिको िोिपर बष्ट्रढिा २,००० (दइु हजार) शब्द र व्याविायीक 
कायययोजना बष्ट्रढिा ५,००० (पाँि हजार) शब्दिा नबढाई नेपाली वा अङ्ग्रजेी भाषािा A4 िाइजको 
कािजिा एकतफय  िार टाइप िरी खशलबन्दी िाििा पेश िनुयपनेछ। 
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               (३) उपदफा (१) बिोखजिको िोिपर र व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको कभर पेजिा शीषयक, 

आवेदकको नािथर, वतन र िम्पकय  टेमलफोन, िोबाइल नं. तथा इिले िेिाना स्पष्ट रुपिा उल्लेि िरेको 
हनु ुपनेछ। 

 

९. िमिमतले दरिास्त रद्द िनय वा पनुःआह्वान िनय िक्नेः (१) िमिमतले प्राप्त दरिास्तिध्ये रीत नपिुी परेका 
अथवा मनिायररत योग्यता नपिेुका दरिास्त रद्द िनय िक्नछे। 

              (२) िमिमतले दफा ५ बिोखजि मनिायररत िियावमििा पाँि जना उम्िेदवारबाट रीत पूवयकका 
दरिास्त नपरेको अवस्थािा पनुः दरिास्त आह्वान िनय िक्नेछ। 

 

१०. छनौट ष्ट्रवमिः िमिमतले देहायबिोखजिका आिारिा उम्िेदवारको िूल्याङ्कन िरी योग्य उम्िेदवार छनौट 
िरी नेपाल िरकार ििक्ष मिफाररि िनेछ: 

 

(क) िोि पर र व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको िूल्याङ कन, 

(ि) िोि पर र व्याविाष्ट्रयक कायययोजना प्रस्ततुीकरणको िूल्याङ कन, 

(ि) शैखक्षक योग्यता, तामलि र अनभुवको िल्याङ कन, 

(घ) व्यखिित अन्तवायताय। 
 

११. दरिास्तको स्वीकृमत: (१) प्रामिकरणको काययकारी प्रििु मनयखुिका लामि िहृ िन्रालयबाट प्रकाखशत 
िूिना अनिुार प्रामिकरणको काययकारी प्रििु पदको लामि आवदेन ठदएका उम्िदेवारिध्ये ऐनको दफा 
१२ र यि काययष्ट्रवमिबिोखजि मनिायररत योग्यता र प्रष्ट्रिया परु् याई ररतपूवयक दरिास्त पेश िने 
उम्िेदवारहरूको दरिास्त स्वीकृत िररनेछ।  

                             (२)  उपदफा (१) बिोखजि दरिास्त स्वीकृत हनुे उम्िदेवारको नािावली िहृ िन्रालयको 
वेबिाइटिाफय त प्रकाशन िररनेछ। 

पररच्छेद-५ 
िूल्याङ्कनका आिार र छनौट िम्बन्िी व्यवस्था 

 

1२. िूल्याङ्कनका आिार: (१) दरिास्त स्वीकृत भएका उम्िेदवारको िूल्याङ कनका आिार देहाय बिोखजि 
हनुेछन:्  

(क) िूल्याङ्कनको पूणायङ क १०० अङ किा आिाररत हनुछे। 

(ि) कुनै पमन उम्िदेवारले उत्तीणय हनु कम्तीिा ४० अङ क प्राप्त िनुय पनेछ। 

                              (२) उम्िदेवारको शैखक्षक योग्यता, तालीि र अनभुवको प्राप्ताङ क एवि ् िोिपर तथा 
व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको िूल्यांकनको प्राप्ताङ्कििते जोडी िबैभन्दा बढी अङ क प्राप्त िने बष्ट्रढिा पाँिजना 
उम्िेदवारहरुलाई छनौट िरी प्रस्ततुीकरण र अन्तवायताको लामि बोलाइनेछ। 

 

             (३) प्रामिकरणको काययकारी प्रििुको छनौटका िापदण्ड (Selection criteria)  र अङ कभार 

अनिूुिी-२ िा व्यवस्था भए बिोखजि हनुेछ। 

  

१३. शैखक्षक योग्यता, तालीि र अनभुव वापतको प्राप्ताङ क प्रकाशनः (१) िमिमतले प्रामिकरणको काययकारी 
प्रििुको मनयखुिका लामि दरिास्त ठदने उम्िदेवारिध्य ेदरिास्त स्वीकृत भएका उम्िेदवारको िोिपर 
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तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको िूल्याङ कन प्रष्ट्रिया आरम्भ िनुय अिावै मनजहरुको शैखक्षक योग्यता, तालीि 
र अनभुव वापतको प्राप्ताङ क िहृ िन्रालयको वेबिाइटिाफय त प्रकाशन िनेछ।  

             (२) उपदफा (१) बिोखजि प्रकाखशत प्राप्ताङ किा खित्त नबझेुिा त्यस्तो उम्िदेवारले प्राप्ताङ क 
प्रकाशन भएको मिमतले दईु ठदनमभर प्रिाण र पषु्ट्याई िष्ट्रहत िहृ िन्रालयको प्रशािन िहाशािा िाफय त 
िमिमत ििक्ष मनवेदन पेश िनुयपनेछ। म्याद नाघी प्राप्त भएको मनवदेन उपर कुन ैकारवाही हनुेछैन।  

            (३) उपदफा (२) बिोखजि प्राप्त हनुे मनवदेनको छानष्ट्रवन िरी प्रिाणको आिारिा िमिमतले 
िम्बखन्ित उम्िदेवारको प्राप्ताङ क िंशोिन िनय िक्नछे। यिरी िंशोमित प्राप्ताङ क िहृ िन्रालयको 
वेबिाइटिाफय त प्रकाशन हनुछे।  

१४. िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको िूल्याङ कनः (१) प्रामिकरणको काययकारी प्रििुको मनयखुिका 
लामि दरिास्त ठदन े उम्िदेवारिध्ये दरिास्त स्वीकृत भएका उम्िेदवारको िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक 
कायययोजनाहरुिा िोप्य तररकाले िाङे्कमतक खिन्ह ठदई (कोमडङ्ग िरी) स्वीकृत रोष्टरिा िमिमतको एकजना 
िदस्य िष्ट्रहत तीनजना ष्ट्रवज्ञ ििाष्ट्रवष्ट िरी िोप्य तररकाले िूल्याङ्कन िराइनेछ।  

                       (२) उपदफा (१) बिोखजिको िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको िूल्याङ्कनकतायले 
छुट्टाछुटै्ट फारििा िोप्य तररकाले िूल्याङ्कन िरी िूल्याङ्गन कायय पूरा हनुािाथ िूल्याष्ट्रङ्कत िोिपर र 
व्याविाष्ट्रयक कायययोजना तथा प्राप्ताङ्कको ष्ट्रववरण तत्काल खशलबन्दी िरी िमिमतलाई बझुाउन ुपनेछ।  

                      (३) उपदफा (१) बिोखजि ष्ट्रवज्ञबाट िूल्याङ्कन भइ आएका िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक 
कायययोजनाको िाङे्कमतक खिन्हलाई मडकोड िरी िोप्य तररकाले प्राप्ताङ्क िूिी तयार िररनेछ। 

           (४) शैखक्षक योग्यता, तालीि र अनभुव वापतको प्राप्ताङ्क एवं िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक 
कायययोजनाको िूल्याङ्कनको प्राप्ताङ्क ििेत जोडी िबैभन्दा बष्ट्रढ अङ्क प्राप्त िने बढीिा ५ (पाँि) जना 
उम्िेदवारलाई िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको प्रस्ततुीकरणका लामि छनौट िररनेछ।  

           (५) छनौट िररएका उम्िेदवारको नािावली िष्ट्रहत िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको 
प्रस्ततुीकरणको मिमत, ििय र स्थानको जानकारी मनजहरुलाई िहृ िन्रालयको वेबिाइट िाफय त ्िराइनछे।  

       (६) उपदफा (४) बिोखजिको छनौटको कायय िम्पादन हनुे ष्ट्रवखत्तकै िूल्याङ्कन िररएका िोिपर 
तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजना तथा िोको िूल्याङ्कनबाट प्रदान िररएको प्राप्ताङ्कको ष्ट्रववरण मिलबन्दी िािमभर 
राखिनेछ।  

१५. िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको प्रस्ततुीकरणको िूल्याङ कनः (१) िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक 
कायययोजना प्रस्ततुीकरणको लामि प्रत्येक उम्िदेवारलाई ३० (तीि) मिनेटको ििय उपलब्ि िराइनछे।  

                  (२) िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको प्रस्ततुीकरणको लामि आवश्यक ष्ट्रवज्ञ आिन्रण िनय  
िष्ट्रकनछे।  



6 
 

                   (३) िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजना प्रस्ततुीकरणको िूल्याङ्कन िदाय िािान्यतया न्यूनति 
४० प्रमतशत र अमिकति ७० प्रमतशत अङ क ठदन िष्ट्रकनेछ।  

                    तर, न्यूनति र अमिकति भन्दा घटी वा बष्ट्रढ अङ क ठदनपुने भएिा ष्ट्रवशषे कारण िलुाउन ुपनेछ।  

                   (४) िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको प्रस्ततुीकरणको प्रत्यके िूल्याङ्कनकतायले छुट्टाछुटै्ट 
फारििा िोप्य तररकाले िूल्याङ कन िनुयपनेछ।  

                   (५) िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको िूल्याङ कन कायय िष्ट्रकनािाथ िबै िूल्याङ्कन फारिहरु 
िबै िूल्याङ कनकतायको रोहवरिा खशलबन्द िररने छन।् 

पररच्छेद-६ 
अन्तवायताय, अङ्क िणना र मनयखुिका लामि मिफाररि 

 

१६.व्यखिित अन्तवायतायः (१) िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको प्रस्ततुीकरणिा िहभािी हनु ेउम्िदेवारलाई 
िार अन्तवायतायिा ििावशे िराइनेछ।  

                 (२) अन्तवायतायको लामि प्रत्येक उम्िदेवारको लामि बष्ट्रढिा ३० (तीि) मिनेटको ििय मनिायरण 
िररनेछ।  

         (३) उम्िदेवारलाई अन्तवायतायको मिमत, ििय र स्थानको जानकारी िहृ िन्रालयको वेबिाइट िाफय त ्
िराइनेछ। 

         (४) अन्तवायतायिा िहभािी हनुे उम्िदेवारले दरिास्तिाथ पेश िरेका िबै िक्कल कािजात र प्रिाणपर 
िष्ट्रहत अन्तवायतायका लामि तोष्ट्रकएको िियभन्दा एक घण्टा अिामड नै तोष्ट्रकएको मिमत, ििय र स्थानिा 
उपखस्थत भइिक्न ुपनेछ।  

         (५) अन्तवायतायिा िािान्यतया न्यूनति ४० प्रमतशत र अमिकति ७० प्रमतशत अङ्क ठदन िष्ट्रकनेछ। 
तर, न्यूनति र अमिकति भन्दा घटी वा बष्ट्रढ अङ क ठदनपुने भएिा ष्ट्रवशषे कारण िलुाउन ुपनेछ।  

         (६) अन्तवायतायका िूल्याङ कनकतायले छुट्टाछुटै्ट फारििा िोप्य तररकाले िूल्याङ्कन िरी तत्काल 
खशलबन्दी िरी िोप्य तररकाले रािपुनेछ।  

१७. अखन्ति अङ क िणनाः (१) अन्तवायतायको िरण पूरा भएपमछ खशलबखन्द अवस्थािा रहेका िोिपर तथा 
व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको प्रस्ततुीकरणको िूल्याङ्कन फारिहरु िोली िबै िूल्याङ्कनकतायले प्रदान िरेको 
अङ्कको औित प्राप्ताङ क अखन्ति अङ क िणनाका लामि छुट्टाछुटै्ट मनकामलनछे।  

          (२) अन्तवायतायिा ििावशे भएका िबै उम्िेदवारको शैखक्षक योग्यता, तालीि र अनभुव वापतको 
प्राप्ताङ क, िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको िूल्याङ कनको प्राप्ताङ क, िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक 
कायययोजनाको प्रस्ततुीकरणको िूल्याङ कनको प्राप्ताङ क र अन्तवायतायको प्राप्ताङ कको अखन्ति िणना िरी प्रत्यके 
उम्िेदवारले प्राप्त िरेको एकिषु्ठ प्राप्ताङ क मनकामलनछे।  
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१८. योग्यतािि तथा मिफाररिः (१) िमिमतले यि काययष्ट्रवमिको दफा १७ को उपदफा (२) बिोखजि िबैभन्दा 
बष्ट्रढ अङ क प्राप्त िने बढीिा तीन जना उम्िदेवारको नािावली योग्यताििको आिारिा मनिायरण िरी 
प्रामिकरणको काययकारी प्रििुको मनयखुिका लामि िहृ िन्रालयिाफय त नेपाल िरकार, िखन्रपररषद् ििक्ष 
मिफाररश िनेछ।  

       (२) उपदफा (१) बिोखजि मिफाररश िररएका उम्िेदवारको नािावली िम्बखन्ित िबैको 
जानकारीका लामि िहृ िन्रालयको वेबिाइट िाफय त ्प्रकाशन िनय िष्ट्रकनछे। 

पररच्छेद-७ 
ष्ट्रवष्ट्रवि 

 

१९. दरिास्त दस्तूरः प्रामिकरणको काययकारी प्रििु पदिा दरिास्त ठदने उम्िदेवारले दरिास्त दस्तूर वापत 
रु.५,०००।- (रुपैया पाँि हजार) िार िहृ िन्रालयले तोकेको बैङ क िातािा जम्िा िरेको प्रिाण 
दरिास्तिाथ पेश िनुयपनेछ।  

२०.ष्ट्रवज्ञको िहयोि मलन िक्नेः (१) िमिमतले िोिपर एवं कायययोजनाको िूल्याङ कन, प्रस्ततुीकरण तथा 
अन्तवायतायको मिलमिलािा आवश्यकता अनिुार ष्ट्रवज्ञको िेवा मलन िक्नेछ।   

           (२) िमिमतले उपदफा (१) बिोखजि ष्ट्रवज्ञको िेवा मलनका लामि िूल्याङ कन पूवय ष्ट्रवज्ञहरुको िूिी 
तयार िनेछ। 

           (३) उपदफा (२) बिोखजिको िूिीिध्येबाट िोिपर एवं कायययोजनाको िूल्याङ्कन, िोको 
प्रस्ततुीकरणको िूल्याङ्कन तथा अन्तवायतायको िूल्याङ्कनका लामि आवश्यकता बिोखजि ष्ट्रवज्ञलाई िमिमतको 
िंयोजकले िोप्य रुपिा आिन्रण िनय िक्नेछ। 

२१. कोमडङ्ग िनय िष्ट्रकनेः दफा १४ बिोखजि उम्िदेवारहरुको िोिपर एवं व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको िूल्याङ्कन 
िनुयपूवय आवदेकको पररिय िोप्य रहने िरी उम्िदेवारले पेश िरेका िोिपर एवं व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको 
पखुस्तकाको बाष्ट्रहरपष्ट्रट्ट कोड नम्बर राखिनेछ। 

२२. ष्ट्रवभािीय स्वीकृमत मलन ुपनेः प्रामिकरणको काययकारी प्रििुिा आवेदन ठदने व्यखि कुनै िावयजमनक मनकायिा 
वा कुन ैिैरिरकारी िंस्था वा अन्य कुनै िंघ िंस्थािा काययरत बहालवाला कियिारी वा अध्यापक वा 
खशक्षक भएिा मनजले काययरत िंस्थाको ष्ट्रवभािीय स्वीकृमत अमनवायय रुपिा दरिास्तिाथ पेश िनुय पनेछ। 

२३. िूिना प्रष्ट्रवमिको प्रयोि िनय िक्ने: िमिमतले ऐन तथा यि काययष्ट्रवमि बिोखजि प्रामिकरणको काययकारी प्रििु 
मनयखुिका लामि दरिास्तको प्रामप्त, दस्तरुको भिुानी, िूल्याङ्कन, छनौट तथा मिफाररि िम्बन्िी कुन ैपमन 
कािका आवश्यक िोपमनयता कायि हनु ेिरी िूिना प्रष्ट्रवमिको प्रयोि िनय िक्नेछ।  

२४. दरिास्त रद्द हनु िक्नेः कुन ैउम्िदेवारले िलत जानकारी ठदएिा वा झटु्ठा कािज पर पेश िरेको फेला 
परेिा मिफाररि िमिमतले कुनै पमन िरणिा उम्िदेवारको दरिास्त रद्द िनय िक्नछे। 



8 
 

२५. ििय िम्बन्िी व्यवस्थाः (१) िमिमतको बैिक तथा कायय िञ्चालनिा लाग्ने िियको व्यवस्थापन िहृ 
िन्रालयले िनेछ। 

           (२) िमिमतको काययिम्पादनिा आिखन्रत िररने ष्ट्रवज्ञको पाररश्रमिक िम्बन्िी व्यवस्था िहृ 
िन्रालयबाट मनिायरण भए बिोखजि हनुेछ। 

२६. िमिमतको िखिवालय: (१) िमिमतको िखिवालय िहृ िन्रालयको प्रशािन िहाशािािा रहनेछ र िमिमतको 
लामि आवश्यक पने कियिारी िहृ िन्रालयले व्यवस्था िनेछ। 

                  (२) िमिमतबाट मिफाररि िम्बन्िी कायय िम्पन्न भएपमछ यि िम्बन्िी िम्पूणय कािजात िहृ 
िन्रालयको प्रशािन िहाशािाले यी कािजात बखुझ आवश्यक िंरक्षण िनुय पनेछ। 

२७. आवश्यक मनणयय िनय िक्ने: िमिमतले ऐन तथा यि काययष्ट्रवमि बिोखजि प्रामिकरणको काययकारी प्रििु 
मनयखुिको लामि मिफाररि िनुय पवुय कुनै ष्ट्रवषयिा मनणयय िनुय पने अवस्थािा आएिा आवश्यक मनणयय िनय 
िक्नेछ।  

 

अनिूुिी १ 

(काययष्ट्रवमिको दफा ६ को उपदफा (१) िँि िम्बखन्ित) 

दरिास्तको ढािँा 
 

श्री िहृ िन्रालय, 
   मिंहदरबार, काििाडौं। 

 

ष्ट्रवषयः काययकारी प्रििु मनयखुिका लामि दरिास्त। 

िहोदय,  

िहृ िन्रालयको मिमत २०8३।0२।२२ िा िोरिापर दैमनकिा प्रकाखशत िूिना अनिुार राष्ट्रिय 
ष्ट्रवपद् जोखिि न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन प्रामिकरणको काययकारी प्रििु पदिा ष्ट्रवपद् जोखिि न्यूनीकरण तथा 
व्यवस्थापन ऐन, २०७४ र उखल्लखित िूिना बिोखजिको योग्यता पूरा िरेकोले देहायका कािजात िंलग्न रािी 
मनयखुिका लामि यो दरिास्त आवदेन पेश िरेको छु ।  

 

आवेदकको नािथरः  

दस्तितः  

िेिानाः  

िम्पकय  िोबाइल न.: 
इिले  

मिमतः  

उम्िेदवारको फोटो 
र दरिास्त 

फारििा पने िरी 
दस्तित िनुय पनेछ 
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िंलग्नः  

(क) उम्िेदवार स्वयंबाट प्रिाखणत नेपाली नािररकताको प्रिाणपरको प्रमतमलपी।  

(ि) उम्िेदवार स्वयंबाट प्रिाखणत एि.एल.िी. देखि िामथका िबै शैखक्षक योग्यताका प्रिाणपर, अनभुव 
िम्बन्िी प्रिाणपर र ष्ट्रवपद् जोखिि िम्बन्िी ष्ट्रवषयिा काययष्ट्रवमििा उल्लेि भए बिोखजिको तामलिको 
प्रिाणपरको प्रमतमलष्ट्रप। 

(ि) उम्िेदवार हाल कुनै िावयजमनक मनकाय वा अन्य कुनै िंघ/िंस्थािा काययरत रहेको भएिा ष्ट्रवभािीय 
स्वीकृमत परको िक्कल प्रमत। 

(घ) िम्बखन्ित उम्िदेवारको स्वप्रिाखणत व्यखिित ष्ट्रववरण।  

(ङ) उल्लेखित पदिा मनयखुिका लामि दरिास्त आव्हान िररएको िूिनािा उल्लेि िररए बिोखजि 
उम्िेदवारको लामि मनिायररत योग्यता तथा शतयहरु अन्तियतको बुदँा (ङ), (ि), (छ) र (ज) अनिुारको 
उम्िेदवारद्वारा हस्ताक्षररत स्वघोषणापर।  

(ि) उल्लेखित पदिा मनयखुिका लामि दरिास्त आव्हान िररएको िूिनािा उल्लेि भए बिोखजिको िोि पर 
(Vision Statement) र प्रामिकरणको पाँि वषे व्याविाष्ट्रयक कायययोजना (Five-Year Business Plan) 

भएको मिलबन्दी िाि।  

(छ) बैङ्किा दरिास्त दस्तरु जम्िा िरेको प्रिाण।  

 

अनिूुिी-२ 

(दफा १२ को उपदफा (३) िँि िम्बखन्ित) 

राष्ट्रिय ष्ट्रवपद् जोखिि न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन प्रामिकरणको काययकारी प्रििुको छनौटका लामि  

उम्िेदवारको िूल्याङ्कनका आिार र िापदण्ड 
 
 

(अ) शैखक्षक योग्यता, तामलि र अनभुव 

मि.नं. ष्ट्रववरण अङ कभार कैष्ट्रफयत 

1 शैखक्षक योग्यता 12  

1.1 नेपाल िरकारबाट िान्यता प्राप्त 
ष्ट्रवश् वष्ट्रवद्यालयबाट कुनै ष्ट्रवषयिा स्नातकोत्तर 

10 प्रथि शे्रणी – 10 अङ क  

ठद्वतीय शे्रणी – 9 अङ क 

ततृीय शे्रणी – 8 अङ क 

(शे्रणी नछुष्ट्रट्टएकाको हकिा ततृीय 
शे्रणीलाई मनिायररत अङ क प्रदान िररनेछ) 

1.2 ष्ट्रवपद् िम्वन्िी ष्ट्रवषयिा ष्ट्रवद्यावाररमि (PhD) 2  

2 अनभुव 1१  

2.1 ष्ट्रवपद् व्यवस्थापन वा िम्बखन्ित क्षेरिा 
अमिकृतस्तर वा व्यवस्थापकीय तहको 10 
वषय कायय अनभुव 

६  
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2.2 ष्ट्रवपद् व्यवस्थापन वा िम्बखन्ित क्षेरिा 
अमिकृतस्तर वा व्यवस्थापकीय तहको 10 
वषय भन्दा बढी अवमिको थप कायय अनभुव 

2 15 वषयभन्दा िामथको अनभुव – 2 
अङ क 

10 देखि 15 वषयको अनभुव – 1 अङ क 

 

२.३ ष्ट्रवपद् िम्बन्िी के्षरिा ष्ट्रवशेषज्ञ भइ कायय 
िरेको अनभुव  

३ १० वषयभन्दा िामथको अनभुव – ३ 
अङ क ५-१० वषयिम्िको अनभुव – २ 
अङ क 

5 वषयिम्िको अनभुव – १ अङ क 
3 तामलि २  

३.१ ष्ट्रवपद् जोखिि व्यवस्थापन िम्बन्िी ष्ट्रवषयिा 
तामलि प्राप्त 

२ ३० काययठदन बराबर - २ अङ क 

१५ काययठदन बराबर – १.५ अङ क 

७ काययठदन बराबर - १ अङ क 

 

(अ)  को मि.नं. १, २ र ३ को जम्िा 25  
 

(आ) िोिपर तथा व्यविाष्ट्रयक कायययोजनाको िूल्याङ कन 

मि.नं. ष्ट्रववरण अङ कभार 

1 ष्ट्रवषयवस्तकुो ज्ञान िोँिपर व्याविाष्ट्रयक 
कायययोजना 

जम्िा 

1.1 अविारणाित स्पष्टता 2 3 5 

1.2 ििस्याको पष्ट्रहिान 2 ४ ६ 

1.3 नवीन व्यवस्थापकीय िोि र 
िौमलकता 

2 ५ 7 

1.4 िूिना तथा तथ्याङ कको प्रयोि 2 ६ ८ 

1.5 ष्ट्रवश्लषेण क्षिता  2 ७ ९ 

 (आ) को जम्िा 10 25 35 

पनुश्चः कृमरि बौष्ट्रद्धकताको प्रयोि र नक्कल िरी तयार िररएको िोिपर र व्यविाष्ट्रयक कायययोजनालाई 
िूल्याङ्कन प्रष्ट्रियािा ििावेश िररने छैन। 

(इ) िोिपर तथा व्याविाष्ट्रयक कायययोजनाको प्रस्तमुतकरण 

मि.नं. ष्ट्रववरण अङ कभार 

 ष्ट्रवषयवस्तकुो प्रस्ततुीकरण 
क्षिता 

िोिपर व्याविाष्ट्रयक 
कायययोजना 

जम्िा 
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1. प्रस्ततुीकरणको शैली तथा 
स्पष्टता 

1 3 4 

2. ष्ट्रवषयवस्तकुो स्पष्टता तथा 
प्रवाह 

2 ७ ९ 

3. आत्िष्ट्रवश्वाि र प्रश्न 
िम्बोिनको क्षिता 

1 3 4 

4. ििय व्यवस्थापन १ २ ३ 
 (इ) को जम्िा 5 15 20 

(ई) व्यखिित अन्तवायताय 

मि.नं. ष्ट्रववरण अङ्कभार 

1. आत्िष्ट्रवश्वाि 4 
2. मबषयवस्तकुो स्पष्टता ५ 
3. व्यखित्व ३ 
4. ताष्ट्रकय क क्षिता ३ 
5. ििरुपता (Consistency) 2 
६ अंरजेी र नेपाली भाषाको दक्षता ३ 

जम्िा 20 
कूल पूणायङ क (अ), (आ), (इ) र (ई) को जम्िा: १०० 

 


